Организация: 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Алтайский архитектурно-строительный колледж».

Тема проекта:

Территориально-отраслевая организация ресурсов системы подготовки квалифицированных кадров для динамично развивающейся социально-экономической сферы Алтайского края.

Срок реализации проекта – 2016-2018 гг.
План реализации проекта 

на 2016 год
	Название этапа
	Основные мероприятия
	Сроки 
	Прогнозируемый результат

	1.Территориально-отраслевая организация ресурсов системы подготовки кадров.


	Анализ ресурсов системы подготовки кадров строительной отрасли Алтайского края.
	2016
	Стратегический план развития системы подготовки кадров строительной отрасли Алтайского края, с учетом выявленных проблем и направлений работы.

	
	Создание условий для функционирования территориально-отраслевой организации ресурсов системы подготовки кадров строительной отрасли Алтайского края:
	2016
	Нормативные методические документы, регламентирующие деятельность территориально-отраслевой организации ресурсов системы подготовки кадров строительной отрасли Алтайского края (примерное Положение).

	
	- Организация работы отраслевого профессионального сообщества педагогов по направлению «Строительство и ЖКХ»
	2016
	План работы УМО.

Методические рекомендации по реализации основных профессиональных образовательных программ, примерная образовательная программа по специальности СПО «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений».

Вхождение в федеральное УМО по строительной отрасли.

	
	- Создание в рамках деятельности Ресурсного центра учебно-тренировочный полигон по компетенции WSR «Сухое строительство и штукатурные работы»
	2016
	Действующий в рамках РЦ учебно-тренировочный полигон. Программа деятельности учебно-тренировочного полигона. 


	
	- Организовать совместную работу с центром оценки квалификаций строительной отрасли
	2016
	План совместной работы.

	2. Ресурсы территориально-отраслевой организации ресурсов системы подготовки кадров.
	Развитие материально-технической базы территориально-отраслевой организации ресурсов
	Весь период реализации проекта
	Обеспечение доступа обучающихся из однопрофильных ПОУ, улучшение материально-технической базы колледжа

	
	Повышение квалификации педагогических работников.
	Весь период реализации проекта
	Программы стажерских практик. Совместно с АКИПКРО организация стажерских практик для педагогических работников однопрофильных ПОУ. Учебно-методического сопровождения ПОУ СПО в условиях работы отраслевого педагогического сообщества по направлению «Строительство и ЖКХ».

	3.Внедрение лучших практик реализации федеральных государственных образовательных стандартов СПО и стандартов WorldSkills


	Разработка программ учебных практик с учетом стандартов WorldSkillsInternational: компетенция WSR «Сухое строительство и штукатурные работы»
	2016
	Программы учебных практик по компетенциям.

	
	Разработка учебно-методических комплексов по инновационным строительным технологиям с мультимедийным сопровождением по профессиям и специальностям
	2016
	Учебно-методические комплексы по инновационным строительным технологиям с мультимедийным сопровождением по профессиям и специальностям

	
	Разработка программы основной профессиональной образовательной программы по специальности СПО 270802.10 «Мастер отделочных строительных работ».
	2016
	Программа основной профессиональной образовательной программы по специальности СПО 270802.10 «Мастер отделочных строительных работ», с учетом международного стандарта подготовки высококвалифицированных рабочих кадров WorldSkillsInternational (WSI компетенция 21 «Сухое строительство и штукатурные работы»), профессионального стандарта «Штукатур» и профессионального стандарта «Монтажник каркасно-обшивных конструкций», а также интересов работодателей в части освоения дополнительных видов профессиональной деятельности прошедшая экспертизу и внесенная в Реестр примерных основных образовательных программ.

	
	Разработка контрольно-оценочных средств для центра сертификации профессиональных квалификаций
	2016
	Контрольно-оценочные средств для центра сертификации профессиональных квалификаций по реализуемым в колледже рабочим профессиям.

	4. Освящение работы региональной инновационной площадки 
	Освещение деятельности колледжа в рамках работы региональной инновационной площадки
	Весь период реализации проекта
	Размещение информации в СМИ, на сайтах. 

Годовой отчет о деятельности инновационной площадки. 

Программы круглых столов, семинаров по диссеминации опыта работы и др. 


